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Arbeitsrechtliche Streitigkeit
Klageeinleitung beim Friedensrichter

Klägerin / Kläger Beklagte / Beklagter
Name / Firma:

Vorname:
Geb.Datum:
Beruf:
Adresse (Strasse, PLZ,
Ort):

Tel. P:
Tel. G:
Natel:
e-mail:

Dolmetscher nötig?
Sprache?

!!!! Ja, Sprache: !!!! Ja, Sprache:

Vertreter Klägerin / Kläger Beklagte / Beklagter
Name:
Vorname:
Adresse (Strasse, PLZ,
Ort):
Tel.:

Frühere Verfahren dasselbe Arbeitsverhältnis betreffend
Art des Verfahrens
Datum des Entscheides
Behörde

Abwesenheiten?
von / bis
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Anstellung
Arbeitsort:
Schriftlicher Vertrag vom:
Eintritt am: Probezeit:
Lohn (pro Monat / Std.): Fr.
Spesen/Zulagen/Provision: Fr.
13. Monatslohn/Gratifikation: Fr.

Beendigung der Anstellung

Kündigung erhalten am auf den

Kündigung erfolgte durch ! schriftlich

! mündlich

Letzter Arbeitstag am

Fristlose Entlassung am ! ohne Begründung

! mit Begründung

Geldforderungen

Lohn bis Austritt (vom..................bis...................) Fr.

Lohn für Kündigungszeit (vom..............bis............) Fr.

Entschädigung wegen fristloser Entlassung Fr.

Entschädigung wegen missbräuchlicher Kündigung Fr.

Rückforderung von Lohnabzügen Fr.

Unfall- / Krankenlohn (vom..............bis................) Fr.

Ferienlohn (für............... Kalender- / Arbeitstage) Fr.

Überstundenlohn (gemäss Aufstellung) Fr.

13. Monatslohn (anteilmässig für.............Monate) Fr.

Gratifikation (anteilmässig für................Monate) Fr.

Provisionen (gemäss Aufstellung) Fr.

Spesen (gemäss Aufstellung) Fr.

bei Klage des Arbeitgebers: Lohnviertel Fr.

andere Geldforderungen (genau bezeichnen): Fr.

Total der Forderung Fr.

Verzugszins zu 5% seit
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Andere Forderungen

! Zeugnis über Leistungen und Verhalten

! Arbeitsbestätigung über Art und Dauer der Anstellung

! Zeugnisänderung

! Provisionsabrechnung

! Lohnabrechnung

! Herausgabe / Rückgabe von ___________________________

! weitere Forderungen: ___________________________

Ort / Datum ___________________________

Unterschrift ___________________________

Aufgenommen von: ___________________________

Beilagen: ! Arbeitsvertrag

! Lohnabrechnungen

! Spesen-, Überstunden- und Provisionsabrechnungen

! Kündigung

! Korrespondenz

! weitere Beilagen: ___________________________

"""" an den zuständigen Friedensrichter (am Wohnsitz/Sitz der/s

Beklagten oder am Arbeitsort) senden


